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Lares ANDALUCIA Lares ASTURIAS Lares ISLAS BALEARES Lares CANARIAS
Pdte: Fernando Acosta Aguiler Pdta: M2 Emilia Bergasa Lazaro Pdta: Pilar Gonzalez Bascones Pdte: Félix Torres Ribas Pdte: Tomas Villar Bermudez
Residencias 138 Residencias 44 Residencias n Residencias 2 Residencias 2
Servicios 41 Servicios 7 Servicios 0 Servicios 0 Servicios 1
N Plazas residenciales 7.812 Plazas residenciales 2.935 Plazas residenciales 1.036 Plazas residenciales 175 Plazas residenciales 633
. . . L a r e S e n C I f ra S Profesionales 3.750 Profesionales 1.544 Profesionales 429 Profesionales 94 Profesionales 253
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P resen t es en |a S ]7 comuni d a d €S Pdta: Gema de la Concha Madariaga Pdte: Jorge Sainz Alas (Lares en Castilla la Mancha) Pdta: Mireia Aleui Torra Pdta: Julia Rico Diaz
. Residencias 44 Residencias 85 Pdte: José Manuel Llario Espinosa Residencias 52 Residencias 48
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p ersonasm ayo re S’ en si t uacion Profesionales 1.544 Profesionales 4.200 Profesionales 3.000 Profesionales 2.1 Profesionales 2.100
de dependenC|a, d|scapaC|dad y/o Lares EUSKADI Lares EXTREMADURA ACOLLE Lares MADRID Lares MURCIA
ri eSg 0 d e exc | us | O N soc | P I g rac | as a | Pdta.: Cellla Goémez Poveda Pdtef Leo.nardo Galan Pedrosa f:lai:sn?:;gﬁ::;l e Pdte.: Jos.e Manuel Martinez Galan Pdtef Serglo Guillén Martinez
Residencias 31 Residencias 23 : y Uiegez Residencias 52 Residencias 10
i i Servicios 10 Servicios 4 Residencias 12 Servicios 2 Servicios 1
t a b aJ 0 d © 3 5 ' O O 0 p rOfe slona | €S Plazas residenciales 2.954 Plazas residenciales 1121 ilervicios p - 0 Plazas residenciales 3.343 Plazas residenciales 779
azas residenciales 930
Profesionales 1.850 Profesionales 517 Profesionales 494 Profesionales 1.504 Profesionales 980
Lares NAVARRA Lares LA RIOJA
Pdte: Eduardo Mateo Miranda Pdte: Roberto San Juan Martinez
Residencias 40 Residencias 12
Servicios 4 Servicios 0
Plazas residenciales 2.450 Plazas residenciales 894
Profesionales 1.800 Profesionales 507
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Suen cuidado
Compromiso y solidaridad
Humanismo y calidad
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Area de Proyectos Lares o | g

CC.AA. en las que gestionamos la subvencion directa de proyectos
sociales: Aragon, Madrid, Asturiasy Castillay Leon.

NUMERO DE PROYECTOS TOTAL SUBVENCIONADO BENEFICIARIOS/AS

Grupo Social Lares Numero de proyectos Total subvencionado Beneficiarios/as
B5 Estatales y autonsmicos 1.808.690,88€ 16.696 personas —|— 6 O O/ —|— 4 9 C)/ —|— 3 7 ()/
2021 1D Iy y O O O

104 Estatales y autonomicos 2685615,29€ 22.934 personas
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@ Area Internacional Lares

Espacios de incidencia politica a nivel europeo

EUROPEAN

AGEING
NETWORK

Lares forma parte de la Red Europea de Envejecimiento como
unicorepresentantedelsectoranivelestatal. Untotal de 26 paises
unen sus fuerzas en esta organizacion para allanar el camino y
mejorar las practicas en la atencion a las personas mayores, con
el objetivo final de promover y facilitar su autonomia.

FEDERATION OF EUROPEAN
SOCIAL EMPLOYERS

Lares pertenece a la Federacion Europea de Empleadores
Sociales, encargada de dar voz a las necesidades de los
profesionales del sector. Durante 2022, Lares formo parte de
su Junta Directiva en representacion de las organizaciones
espanolas cuyos objetivos son:

« Fortalecer la posicion de los empleadores en
los servicios sociales

« Influir en la legislacion europea a través de las
estructuras del dialogo social europeo

» Establecer posiciones comunes entre miembros para
aseqgurar la calidad de la prestacion de servicios y
de los puestos de trabajo

« Promover el intercambio de buenas practicas

La Red Internacional de mayores adultos preventores
es fruto de la colaboracion entre diferentes ONGs de
Espana, Argentina, Colombia, Panama y Uruguay. Su
objetivo es facilitar herramientas para que las personas
mayores puedan influir en los menores y fomentar una vida
saludable a través de la participacion activa. Se trabajara
desde la prevencion en aspectos tales como la educacion
en valores o laintervencion en entornos comunitarios.

Vel Lares
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@ Area Internacional Lares

Proyectos europeos

Proyecto
“Contra la violencia en el cuidado de personas mayores”

4 paises europeos: Republica Checa, Espana,
Franciay Austria

- Objetivo: creacion de un programa educativo profesional
enfocado a detectar las manifestaciones de violencias en
el cuidado de personas mayores y ofrecer herramientas
para su eliminacion.

« Apoyo financiero del programa Erasmus + de la
Union Europea

Jué hacemos

Proyecto
“Mejorar nuestro conocimiento: como ser una mejor
organizacion paraguas”

« Encolaboracion con APSS (Republica Checa)

« Objetivo: intercambiar buenas practicas, experiencias y
conocimientos de organizaciones del sector de los servicios
sociales e introducirlas en sus estructurasy procesos.

« Financiado por el programa Erasmus + de la Unién Europea

.
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OUé Nacemos FORMACIONES DESTACADAS

= LARES e ¥ [ LARES
] - CERTIFICADD DE PROFESIDONALIDAD:

TALLERES DE ORIENTACION p— - SERTIFICAIOLE RS

LABORALPARA EL EMPLEC CION SOCI0S
; e i A PERSONAS DEPENDIENTES IGUALDAD
SOCIALES v

GENERO

n LARES

Area de Formacion Lares

Cursos realizados Beneficiarios/as e e
4 5 ¥ -.__ : by=tpr==t e 5 RAPIERN

]

e

Cursos bonificados Beneficiarios/as : . y . : -
Formaciones Formaciones Ediciones del certificado Formaciones especificas

generadas por acuerdos de profesionalidad en en materia de igualdad
atencion sociosanitaria

a personas dependientes

en instituciones sociales

orientadas
alainsercion social con consulados

22

Webinars Beneficiarios/as

18 e 0

nryl Lares
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OBSERVATORIO

Lares

ESTUDIO LARES - UNAD

Personas mayores y adicciones:
Un diagnostico de Laresy UNAD
con perspectiva de género

ACCEDE AL |
El observatorio Lares es el foro encargado de la investigacion DOCU MENTO
y difusion de informacion acerca de la situacion y las AQUI

necesidadesespecificasque presentanlaspersonas mayores,
en situacion de discapacidad y/o en riesgo de exclusion
social, asicomo lasy los profesionales que se encargan de los
cuidados de larga duracion.

Este espacio deinvestigaciony reflexionnacio en2020conla
intencion de convertirse enuninstrumento de referencia para
exponerydifundirinformacionactualizaday contextualizada.
La labor del Observatorio LARES esté dirigida a compartir el
conocimiento generado coninstituciones y administraciones
publicas, con agentes y entidades sociales, con personas
investigadoras, docentes, y estudiantes delambitoacadémico
en particulary con la ciudadania en general.
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https://lares.org.es/images/pdf/personas-mayores-y-adicciones.pdf

Oué Nacemos

5 . . . s
3y Area de Comunicacion Lares

2022

BL1ca®

&

NOTAS DE PRENSA
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Jué hacemos

. 000
Area de Comunicacion Lares

72021 Seguidores 2022

2.209 2.522

1.797 2.019

375 676

SEGUIDORES

+18%

Compromiso y Solidaridad
oooooooooooo
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000
Area Juridica Lares

ASESORIA JURIDICA
PREVENTIVA

Consultas juridicas atendidas

LITIGACION JUDICIAL

Actuaciéon en el conflicto colectivo sobre la actualizacion salarial
automaticadel 2022, enaplicaciondelart.8del VIl Convenio colectivo
estatal de dependencia.

TOTAL: 277

148 escritas

129 telefdnicas

Materia de las consultas
85% Derecho del trabajo

7,7% Derecho Administrativo

7,3% Derecho Civil

ADMINISTRACION Y NEGOCIACION
DE CONVENIOS COLECTIVOS

La negociacion del VIIl Convenio colectivo marco estatal de dependencia
se retomo con mucha energia al comenzar el ano. No obstante, el proceso
se volvié a bloquear el 15 de junio, con la celebracion del juicio ante la
Audiencia Nacional sobre laactualizacion salarial automatica, que significo
el fracaso de la via negociadora.

La negociacion del VIIl Convenio colectivo marco estatal de dependencia
se retomo con mucha energia al comenzar el ano. No obstante, el proceso
se volvié a bloquear el 15 de junio, con la celebracion del juicio ante la
Audiencia Nacional sobre laactualizacion salarial automatica, que significo
el fracaso de la via negociadora.

Durante 2022, se siqgui6 reuniendo la Comision Paritaria de interpretacion
del VII Convenio colectivo marco estatal de dependencia, en vigencia
provisional desde enero de 2019. Se celebraron cuatro reuniones, en
las que se trataron 36 solicitudes de interpretacion o comunicaciones.
Desde LARES, se trabajé por defender los intereses empresariales desde
la perspectiva de Tercer Sector de Accion Social.

DIFUSION Y FORMACION
SOBRE NOVEDADES
LEGISLATIVAS YJUDICIALES

Elano 2022 se hacaracterizadoporlaentradaenvigordelaReformalLaboral
2022. Desde LARES, se ha hecho un esfuerzo especial para transmitir las
novedades a los asociados, a través de |la elaboracion de comunicados y
la celebracion de webinars impartidas por representantes de la primera
linea de la doctrina juridico-laboral. Asimismo, se ha procurado mantener
alos asociados al dia de la actualidad juridica.
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@ 4 V4 [}
Area Economica Lares _
GASTOS INGRESOS T i Juntos,
) | _— multiplicamos
Gastos de gestion [ARC[FA Cuentas socios ERIANA .
Las donaciones

RRHH ZRACEA Ingresos privados [RONYNA y colaboraciones nos ayudan

_ o , cada ano a cumplir nuestra
Subvenciones automémicas | S8V Ingresos propios RV labor de cuidado, con calidad
Donaciones en especie Ingresos publicos R IRASA y calidez, hacia las personas.

Donaciones | 0/ 5512

Otros

TOTAL INGRESOS GRUPO SOCIAL LARES  4.038.344,04 ¢




R Hitos 2027

000
XVI Congreso Europeo Lares-EAN
Los cuidados de larga duracion: equipo y talento co(m)pasion

ENTIDADES PAISES ASISTENTES
PARTICIPANTES COLABORADORAS
SESIONES SESIONES MESAS
INTERACTIVAS PLENARIAS REDONDAS




Y -icos 2027

Lares

000 Corsy |blintariads dirigido de manera exclusiva a promover actividades de
voluntariado en todo el territorio nacional en beneficio
de las personas mas vulnerables.

MAS DE

100

CENTROS
BENEFICIADOS

Oficina Voluntariado Lares

En 2022 y con mas de 26 anos de trayectoria junto a
personas voluntarias, el Grupo Social Lares fundo su
propia Oficina del Voluntariado. Un espacio comun

7 MAS DE
MODALIDADES DE " O O O
VOLUNTARIADO PERSONAS
PRESENCIAL Y ONLINE VOLUNTARIAS

”1,é4

VOLUNTARID

PATRONATO DE SAN JOSE |4

.‘-l-:\\_

|

CONOCE MAS DEL

VOLUNTARIADO
LARES
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https://lares.org.es/index.php?option=com_content&view=article&id=1055
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‘ Jornadas Asociaciones Territoriales Lares

La unién hace la fuerza. El grupo Social Lares esta formado por 17 Asociaciones
Territoriales que trabajan en cada comunidad auténoma para ofrecer el mejor
cuidado a las personas que viven en ese territorio. Durante el 2022, Lares ha
celebrado tres jornadas juntos a las asociaciones y centros de Asturias, Murcia 'y
Andalucia con tres objetivos:

1. Visibilizar la importante labor que realizamos como Tercer Sector de
Accion Social sin animo de lucro en cada comunidad.

2.Reconocer el valor de las personas mayores y el trabajo de los equipos
profesionales que les apoyan en el cuidado.

3.Consensuar los retos comunes que tenemos como entidad ante el nuevo
modelo residencial.

| Encuentro
Lares Asturias

Mayoresy
felicidad

| JORNADA

Lares
MURCIA

EL DESAFIO DELOS mus
MODELOS RESIDENCI/

| Jornada
Lares Murcia

El desafio de los
nuevos modelos

residenciales

8 e MOVIEMERE da 2022
De 2008 152500

HURCIA

Lares
ANDALUCIA 2022

PERSONAS
MAYORES

SUS DERECHOS,
NUESTRO COMPROMISO' :

Jornadas
Lares Andalucia

sus derechos,
nuestro

.
. Y
compromiso LY
'

18 da NOVIEMERE do ZD'H

Personas mayores: 1
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Encuentros Lares

Desde Lares queremos consolidar nuestro compromiso para sequir siendo la
entidad referente en el apoyo y cuidado hacia las personas mayores, en situacion
de discapacidad, dependenciay riesgo de exclusion social. Para ello, organizamos
encuentros con el objetivo de visibilizar nuestra labor, intercambiar experiencias
y conocimientos con otras entidades y poner en valor la importancia del Tercer
Sector de Accidn Social.

1.
Jornada Lares

El valor de
los cuidados

\\"I
@ Jornadas \'

LARES ASOCIACION

Elvalor |
de los cuidados: *

DIA DEL VOLUNTARIADO
Y PREMIOS Lares 2022

Desde Lares, tenemos el placer de invitarle al

Acto del Dia del Voluntariado y Entrega de Premios
LARES 2022 que tendra lugar el jueves 1de diciembre
a las 16.30h en |a Residencia la Guindalera,

en C/ Pintor Moreno Carbonero, 15. MADRID

2.
Dia Internacional
delas

Personas
Voluntarias

 VOLUNTARIO *"

PATROMATO DE SAN JOSE
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-Agradec'm'emos

Vivimos en un mundo donde todo se puede comprar.
Y todo se puede vender. Donde lo individual es mas
importante que lo comun. Y el egoismo ha ganado a
la generosidad. Vivimos en una sociedad donde las
pantallas han sustituido a los abrazos. Y la compania la
hacen las maquinas, no personas.

Sin embargo, cuando parece que la tormenta no cesa,
sale el soly aparece elarcoiris. El cielo antes encapotado
se tine de coloresy nos regalo algo que la humanidad esta
a punto de perder: la esperanza. Cuando el barco parece
hundirse, siempre hay personas dispuestas aremar para
sacarlo a flote.

En el Grupo Social Lares tenemos la suerte de contar con
nuestro propio arco iris: las personas. Somos una familia
formada por personas que tienen su hogar en nuestros
centros; personas que les apoyan en el cuidado; personas
voluntarias que acompanany escuchan. Nos acompanan
entidades formadas por personas que ofrecen sus

mejores servicios. Trabajamos junto a organizaciones
solidarias integradas por personas que trabajan por
mejorar la calidad de vida de los demas.

Un ano mas, solo podemos agradecer su compromiso,
entrega y pasion. Gracias por su esfuerzo, su
generosidad, su tiempo. Gracias por su compaiiia, su
experiencia, su valentia. Gracias por ser una pieza clave
en la sociedad, por ser un engranaje imprescindible en
nuestro motor. Gracias, porque a pesar de la oscuridad,
siempre sois el arco iris que nos llena de colores.

o

Juan Vela Caudevilla
PRESIDENTE NACIONAL DE LARES
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